COMUNITA’ MONTANA
“VALLO DI DIANO”

NUCLEO DIVALUTAZIONE

DOCUMENTO DI ATTESTAZIONE

A. L’OlV/altra struttura. con funzioni analoghe, presso la Comunita montana “Vallo di
Diano”, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere
AN.AC. nn. 50/2013 e 148/2014, ha effettuato la verifica sulla pubblicazione,
sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencati nell’ Allegato 1 — Griglia di rilevazione
al 31 dicembre 2014 della delibera n. 148/2014.

B. L’OlIV/altra struttura con funzioni analoghe ha svolto gli accertamenti, tenendo anche
conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controlio
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della
trasparenza ai sensi dell’art. 43, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, I’OI'V/altra struttura con funzioni analoghe, ai sensi dell’art.
14, c. 4, lett. g), del d.1gs. n. 150/2009

ATTESTA

la veridicita* e I’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato
nell’ Allegato 1 rispetto a quanto  pubblicato sul sito
dell’amministrazione/ente.

17 marzo 2015
- Il Nucleo di valutazione
(Otuwu&wu/ f.to Tommaso Buono

/u% Ll/é J f.to Mario De Rosa



Scheda di sintesi sulla rilevazione del Nucleo/OlV

Data di svolgimento della rilevazione

1 Nucleo di valutazione ha effettuato la seguente rilevazione in data 17
marzo 2015.

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

11 Nucleo di valutazione comunica di aver utilizzato le seguenti modalita per
condurre le rilevazioni:

- verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della trasparenza per
riscontrare [’adempimento degli obblighi di pubblicazione:

- verifica sul sito istituzionale, anche attraverso ['utilizzo di supporti
informatici.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Nel corso delle rilevazioni il Nucleo di valutazione ha rilevato quanto segue:

. il mancato completamento delle pubblicazioni previste al 31 dicembre
2014;

« il formato dei dati pubblicati non sempre ¢ aperto,

. l'assenza di indicazione della data del dato pubblicato e dell’indicazione
della relativa data di aggiornamento che non consente allo stato di poter
attestare [’effettiva data di pubblicazione.

Tousmom (P
/Mwm



Allegata 1

Foglio 1 - Puljblicazione e qualita dati |
Amministrazione COMUNITA: MONTANA Dats dt 17-mar-15 |
VALLO DI DIANO compilazione |
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA. 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/1212014 pUBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | pieppr1oaGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Not
st | Desminione | Anbis i et | Do | N
i i = 1 O 0
sezione livello 1 3 7m.= foglio 3 Riferimento normativol Dienoiinazione de] Contenuti dell'obbligo Tempo di pubblicasiona/ del sito richieste dalle previsioni | riferito a tutti gli ..3«:. aperto o
livello (Tipologie Ambito singolo abbligo risultano aggiornati?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) ? ? (da0a3) @n0a3) elaborabile?
(da0a2) (da0a3) (da0a3)
Programma per la . i i 7 i
Dispostzioni generali |Tras e A Art, 10, ¢. 8, lett, a), I perla F triennale per la e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc, 1,2, 3, d.lgs. Annuale
po: 8 H.E_nmmas i d.1gs. n. 332013 Trasparenza e IIntegrita  [33/2013) (art. 10, c. 1,d.]gs. n. 33/2013)
2 3 n/a 3 3
Art. 13, ¢. 1, lett. a), i g i3 i i S : Tempestivo
dlgs. n, 332013 Organi di indirizzo politico e di e gestione, con I delle rispettive (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
2 3 n/a 3 3
Art, 14,c. 1, lett, a), e ; it - " Tempestivo
dlgs. 1. 332013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex ort, 8, d.Jgs, n. 33/2013) 3 2 e 3 3
Art. 14, ¢c. 1, lett. b), s Tempestivo
dlgs. n, 332013 Sudicels Xart, 8, dlgs. n. 33/2013) 2 3 n/a 3 3
\ " ; 9 ’ . it Tempestivo
Art. 14, ¢, 1, lett. ¢), | Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart, 8, d.igs. n. 332013) 2 3 i 2 3
d.lgs. n, 332013 e o . . N . .ﬂﬁs_vna:é
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici . 8. d.lgs. n. 33/2013) 2 2 n/a 2 2
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo qninnm:é
d.lgs, n. 33/2013 corrisposti % Y 2 2 wa 2 2
Art. 14, c. 1, lett. e), T s il e i % oot sl i . ; Tempestivo
d.lgs. 1. 335013 |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti exart. 8, dlgs 1 33/2013) 2 2 Bl 5 P
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mol ritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco
di societd, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al veron [Per Annual
il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando .
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore
ai 15000 abitanti)
n/a n/a na na n/a
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto,
Organi di indirizzo| il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmentef
politico- Organi di indirizzo evidenza del mancato consenso)]| (NB: & necessario limitare, con appositi mooanEE a cura dell'interessato o Annuale
amministrativo polit istrati della ini: ione, la i i dati (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
Orghritiensiate = ineriore ai 15000 abitanti)
(da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, ¢. 1, lett. ), 3) dichiarazione concemente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale oyvero
dlgs.n. 332013 di essersi avvalsi di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e mq
disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione Tempestivo
Art. 1c. 1,05, eart. 4, della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al veron (con allegate copie delle (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
L n. 441/1982 dichiarazioni relative & finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non
Art. 47,c. 1, dlgs. 0. previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
332013 4 i W = o
Delibera AN.AC 1, a a a A
14472014 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando e
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con pepolazione inferiore ai
15000 abitanti) Wi W o Wi i
Per i soli organi di indirizzo poli cessati dall'ufficio: Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente _n variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione cessazione dall'ufficio
na n/a n/a a n/a
Entro un mese successivo alla
Pet i soli organi di indizzo politco-amministrativo cessati A
) s iad " " i " presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con dichiarazione dei redditi
lazione inferiore ai 15000 abitanti) R
popel stabilito dalla normativa
nEAICRIEIS n/a n/a n/a n/a n/a
N Estremi degli atti di di incarichi i di vertice a soggetti Evmnan_._: della pubblica e
Ar. 15,¢. 1, lett. a), amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto . Teaiipesiivo 32013
d.lgs. n. 332013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. n. Estremi degli atti di di incarichi ivi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
33/2013 amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (exart, 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
: Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi TR )
amministrativi di d .
vertice Mmm_ms cu&mﬁ% b Incarichi amministrativi di 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (e M. mnﬂvw”m—mﬁd 12013)
Gumamznw N 1 332013 - |vertice il it W H/a n/a




Allegata 1

Foglio 1 - Pulblicazione e qualita dati 4
T — COMUNITA" MONTANA Data di 17-mar-15
VALLO DI DIANO compilazione h
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA. 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/1212014 pusbLicAzioNg | COMPLETEZZADEL | propprroacLi | acGioRNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO UFFICT FORMATO
5 1l dato ¢ pubblicato nella | Il dato pubblicato riporta 11 formato di Note
D inazi Ambite i
sotto- a0 A E.un v .ﬂmmmn” uZ DeosiliRetons dal Tempo di pubblicazione/ | *¢4i0n¢ "Amministrazione|  tutte le informazioni 1l dato pubblicato ¢ ccre”._.__“ﬂ_h " ih”_ﬂ M: pubblicazione ¢
sezone livello 1 livelo (Tipologle VAmbito | [Riferimento normativol =GO Contenuti dell'obbligo wﬁ..._w.:.az_s trasparente" del sito | richieste dalle previsioni |riferito a tutti gl uffiei2| 00 .__Ea:_a: aperto o
(Macrofamiglie) a1 datt) soqgetivol) istituzionale? normative? (da0a3) Py _.nmu eluborabile?
(@ 002) (@ 0a3) £2) (@a0a3)
S
ipartimento, g ; : 4 " AV — .
A Art, 15,¢. 1, lett. d), e i 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
W__du_wﬂ _mﬁ_a;_n art, (peshlicars itabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a it m. .w:_xs_fwu /2013
20 i 18 dlgs, n. 332012 incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza axart. 8,d.Jgs. 0 )
assimilate) n/a n/a n/a n/a n/a
%ﬁw_ w__ nﬁww F_Vn_aw ) d dati relativi allo u<c_.w_=_q=5 di Enmﬂn? o alla titolarita di cariche in enti di &:E_ privato regolati o Tempestivo
e i dalla pubblica o allo svolg di attivita (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. N 5 . = T - Tempestivo
3912013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art, 20, ¢. 1. d.los, n. 39/2013) n/a n/a ia n/a n/a
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. it G N ) o i 4 T Annuale
3912013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art, 20,c. 2. d.lgs. 1 392013) /s Wi #a /i /s
Art. 15, ¢. 1, lett, a), Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti i della pubblica i
d.Igs. n. 3322013 (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) (exart. 8, d.lgs. n, 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
At 15,6, 2, digsia [Fstremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali & soggetti estranei alla pubblica amministrazione con Tempestiv
3 \.NS w S ST EEn.Ec:n n_n— soggetti uﬂnnscn mn:_.._ ragione dell'incarico e %EE:EE.SR erogato (NB: sono da includersi exart, 8.d s HWS 2013
I ime di (et 8, dlgun. 28 ) n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, ¢. 8, lett. d),
dlgs. n. 33/2013 A " . - . Tempestivo
sl . >: 15.¢. 1, lett. by, Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) ' : y . '
mgenst m_ru,nc_u N . n/a n/a a n/a n/a
(dirigenti non At 15,¢. 1, lett. @), |2 in tabelle) 3y Correnst, comunque denominat, relativi al mpporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
eenerali) d.lgs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart.8,d _v 5.1, 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza WE SCR n/a n/a n/a n/a n/a
W__.w“ w_ rzwﬁ—mnw R uv a.E E_mns allo wé_w::n:s di EE:..E o alla Ec_.w:_» di cariche in enti di a_nno privato regolati o Tempestivo
S i dalla pubblica o allo svol, di attivita (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a a/a n/a n/a
Art, 20, ¢. 3, d.lgs. n. PR, x § " = T P Tempestivo
301201 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, 1, d.lgs. n, 39/2013) n/a na nla n/a n/a
Art, 20, ¢. 3, d.Igs. n. et e u il s G : ¥ w Annuale
30013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2. d.lgs. n. 392013) n/a n/a 1/d n/a n/a
{55 ﬂm \mwmaﬁ g [Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale n/a n/a fila n/a n/a
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di <nEnn. EﬁmES dai HE:S titoli e curricula, attribuite a "
M/ﬂn A_v wwn, 5,dlgs. n m___mmnmmhmwﬁ_mE persone, anche esterne alle pubbliche ammini dall'organo di indirizzo (Rt M. nﬁ__u_mmsq_wwu 2013)
Dirigenti A e politico senza p pubbliche di selezione p n/a n/a ola n/a n/a
Art. 19, ¢. 1-bis, d.Jgs. |Posti di funzione [Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri di T i
1652001 disponibili scelta s
E na n/a a wa n/a
fei gy Tempestivo
Personale st 41,¢,2; d1gsi . SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (exart. 8 d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
332013 SSN - Procedure selettiv Informazioni e dati concementi le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
CECUE © |sanitario e direttore amministrativo exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a wa n/a n/a
| Estremi ed atti di di incarichi ivi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestive
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pes
. (exart. 8, d.]gs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di di incarichi ivi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tampestive
e amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (exart 8,d _vm 1. 33/2013)
fnoarichi (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) s AL
a:E,EE:_nmwTE n/a n/a n/a n/a n/a
peacane Art 41,c.3,dlgs. . Per ciasoun titolare di mearico:
(Direttore B 332013 SSN- Incarichi et e ST e
enerale, Direttore I i di vertice " empestivo
smitario, Diretirs 2 Juie exart 8, dgs. n. 332013) n/a w/a wa n/a n/a
amuministrativo) ) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del m.__SE ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o izzati da parte di =t n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo A<a_w5_n=—c di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto v_.:na Emo_n: o finanziati Tempestivo
dalla pubblica ams oallo i di attivita professi le i svolte in (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
regime intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, ¢. 3, d.]gs. n. o et i B . iy R T Tempestivo
e 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
el 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico 20, Ay T 2 0 ol e wa W
: = Tempestivo
Art.41,c.2, dlgs.n. P S T exart 8, digs n. 332013) n/a n/a wa s n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento e di Tempestivo
strutture semplici e complesse (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferi di incarichi diry ali di diparti e di strutture semplici e Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart 8,d m s n. 33201 3
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) R R e AT na o i i n/a




Allegata 1

Foglio 1 - Pulfblicazione e qualita dati I
St adine COMUNITA' MONTANA Data di 17 15 !
VALLO DI DIANO compilazione A |
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA. 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 puBBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | pigpprroacLi | AGGIORNAMENTO | APERTURA
. CONTENUTO UFFICI FORMATO
& ¢ Note
Denominnzione |Ambito sopgettivo 1l dato ¢ pubblicato nella | Il dato pubblicato riporta 11 formato di
sotto- to-sezione2 | (vedi ?M“_.. 3 . Detioeiinazionedél Tempo di pubblicazione/ | *¢4io€ "Amministrazione|  tutte le informazioni 11 dato pubblicato ¢ i La paginu :m._y b . &
sezione livello 1 livello (Tipologle # Ambito Riferimento normativo) singolo obbligo Contenuti dell'obbligo P i P! to trasparente” del sito richieste dalle previsioni | riferito a tutti gli uffici?| 0 aperto o
(Macrofamiglie) Agglornamen| istituzionale? 9 risultano aggiornati? o
i di datf) soggettivo" ) stituzionale? normative’ (da0a3) elaborabile?
(da0a3)
(da0a2) (da04a3) (da0a3)
Dirigenti :n.H wmz Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirij iali di di di edi ie
(Responsabili di SSN - Dirigenti complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione| Tempestivo
W.vgwwﬁ_ w B dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia 1 dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart, 8, d.lgs. n, 33/2013)
esponsal : : regime di diritto pubblico)
strutture semplici Art. 41, ¢. 3, dlgs. n. (da pubblicare i1 tabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
¢ complesse) 332013 [Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
g ” Tempestivo
R IEr e (ex art. 8, dlgs. n. 332013) w/a e wa wa n/a
2) compensi, comunque denominati. relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali T st
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e collaborazione da parte (exart 8 nmuﬂ . mﬁw 32013)
dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto i il n/a n/a ol a n/a
3) dati relativi allo u<Em_En=€ di incarichi 0 la titolarita di cariche i in q:.._ di diritto privato Rmo_h: o finanziati Te stiv
dalla pubblica oallo g di attivita i (comprese le svolte in (exant. 8 nn_—_.__vn s Mu\wc_u
regime intramurario, sl R ) n/a n/a n/a n/a n/a
Pt ARIB OIS0 oerora o ipondens v
dipendenti A 33/2013 (dirigenti e non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con l'indicazione Tempestivo
b hnn“g._ i Art. 53, c. 14, dlgs. n. = 2 dell'oggetio, della durata ¢ del compenso spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n, 33/2013)
165/2001 " .
dirigenti) (da pubblicare in tabelle) . 8 o/ 3 N
Art, 22, ¢. 1, lett. a), Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, sw__w_._ e finanziati m&_,w:_ﬁ.s_m:ﬁsun ovvero per i 2 I
d.lgs. n. 33/2013 quali I'amministrazione ncss il potere di nomina degli 1 dell'ente, con I'indi delle funzioni (art.22,c. 1 _MME.__ on 332013)
attribuite e delle attivitd svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate S gl
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciasouno degli enti:
. i Annuale
1) ragions sociale (art,22,c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
@ i e i i - Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art.22,¢. 1, dJgs, n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
i Annuale
3) durata deitimpegno (art.22,c. 1, d.1gs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
A Art. 22,¢.2,dlgs. 0. |Enti pubblici vigilati Wi
332013 i in Ly memm— e
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell amministrazione (art,22,c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. n/a n/a n/a n/a n/a
(da pubt in tabelle)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo, Annuale
a ciascuno di essi spettante (art. 22, ¢. 1,d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
i A Bt o Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserc:
irt, 22, ¢. 1, d.1gs. n. 33/2013
(8 ¢ & ) n/a n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. m»”__:_:“ _mF 332013 n/a n/a n/a n/a n/a
[Art. 20, . 3, d.Igs. 1. " i : i i " P Frnreconing Tempestivo
302013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art, 20,c. 1, d.lgs. n. 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
.MM\_NNMM 3, dlgs.n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art, 20, ¢, m»m:_:“_n: 392013) n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai
Art. 22, ¢. 3, d]gs. . Annuale
332013 SEv:A_v:n:n degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o (at. 22, . 1, dlgs. n. 332013)
consulenza n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle societd di cui I detiene di quote di par anche con
Art. 22, ¢. 1, lett. b), I'indicazione dell'entita, delle funzioni m—ﬁwEﬁ e delle attivita svolte i in favore dell' mB_E:_mE_o_F o delle Annuale
d.lgs. n. 33/2013 attivita di servizio pubblico affidate, ad delle societa da i pubbliche, (art. 22, ¢. 1,d.1gs. n. 3322013)
quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
7 R Annuale
Per ciascuna delle societd: (art. 22, c. 1. d.lgs. n. 332013) n/a n/a n/a n/a n/a
4 Annuale
1) mepione sociale (art 22, 1, d.lgs. 1 332013) n/a n/a /a n/a n/a
. = S ST Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art.22.c. 1, dlgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. Annuale
Sratiaellimpegty (art22,¢. 1, dlgs. n 33/2013) n/a n/a wa na n/a
Art, 22,¢.2,d]gs. n. S ) 3 LT : e Annuale
) . A 332013 Sbsictipertecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1. d.Jgs. n. 332013) n/a n/a n/a n/a n/a
Entl controllatl Societd partecipate| 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo| Annuale
(da pubblicare in tabelle) |a ciascuno di essi speftante (art. 22, c. 1,dlgs n 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
F—— s 2o s Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (ant.22.c. 1, dlgs n 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
7) incarichi di amministratore della societd e relativo trattamento economico complessivo e _\,mﬁ,_f__”_.m__. T— o/a wa = e e
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8 Note
X Denominazlone | Ambito soggettivo) 1l dato _m.._EEq:nuS nella | 11 dato pubblicato riporta ) La piglin webial 11 formato di Lig
R T T TTE R R——— ST Contenuti dell'obbli Tecapordl pubblicarl e s oo ei? ¢
=ﬂ .., Jivello (Tipologie " Ambito rimes ativol singolo obbligo ontenuti dell'obbligo Agglornamento trasparente" del sito richieste dalle previsioni | riferito a tutti gli uffici? risultano agglornati? aperto o .
(Macrofamiglie) o ? ? (da0a3) elaborabile?
di dati) soggettivo" ) da0a3)
(da0a2) (da0a3) (da0a3)
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. 1. —— " ’ " e . e Tempestivo
392013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art, 20, c. 1, d Jgs, n. 39/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
[Art, 20, ¢. 3, d.Igs. n. e . " . o st fit R Annuale
392013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n. 3922013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Coll con i siti i delle societ nei quali sono pubblicati i dati relativi ai
Art. 22, ¢. 3, d.Igs. nn " : A e ) Sl Annuale
332013 ”M“wﬂn_ﬂ_h, degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 332013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Filenco degli enti di diritto privato. i, in controllo dell con |
Art. 22,¢. 1, lett. ¢), Vo AT 8 s VB P A R oE | Annuale
d.lgs. n, 332013 nmwa NEEE attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico (at. 22, . 1, dgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti: n/a n/a n/a n/a n/a
¢ Annuale
1) ragione sociale
art. 22, c. 1,d.lgs. n. 33/2013
{ s ) n/a n/a n/a n/a n/a
5 . — " . . Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Jgs. n. 332013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dell'impegno
art. 22, ¢, 1,d.Igs. n. 332013
: a2 ) n/a n/a n/a n/a n/a
At 22,c.2, dlgs.n  |Enti di diritto privato
”m”n‘.m._vn______._:c A 33/2013 controllati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio dell'amministrazione (it 22,0 _>_M_ﬂ_.w w_.n= 330013) e " " e =
controllo pubblico
(da pubblicare in tabelle) |5y mero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento ecenomico complessivo Annuale
a ciascuno di essi spettante (art. 22, ¢. 1,dIgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
YR BT A : el Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢. 1, dIgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
7)incarichi i amministratore dellente e relaivo tratamento esonomico complessivo AT
(art. 22, ¢ 1.d.lgs n 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. ot gl i st S Tempestivo
392013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20,c. 1, d.lgs n_39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. G ! : " ) i — " i Annuale
3912013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art, 20, ¢. 2. d.lgs, n. 39/2013) n/d W/a n/a n/a n/a
Att. 22,¢.3, digs o Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati relativi Aials
mu\no_w ¥ i componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o (art.22,¢. 1, d.1gs. n. 332013)
consulenza
n/a n/a n/a n/a n/a
N A # . = . gy S A
Rappresentazione . i . [Unao pit grafiche che i rapporti tra | e gli enti pubblici vigilati, Annuale
grafica Rappresentazione grafica |1, iyciets partecipate, gl enti di dirito privato controllati (art. 22,c. 1, d.Igs. n. 332013) i e - i -
i da pubblicare per ogni singola
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 n/a 3 3
Art. 1,¢. 32,1 n,
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 n/a 3 3
Art. 1, ¢. 32,
1902012 s
Art. 3, delib. AVCP . Oggetto del bando Tempestivo
2612013 2 3 n/a 3 3
W%D w__w_n:r. AVCPn. Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 n/a 3 3
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Foglio 1 - Pulfblicazione e qualita dati
Argilitiiaing COMUNITA' MONTANA Data di !
: VALLO DI DIANO compilazione :
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 ruBBLicAzioNg | COMPLETEZZADEL | prepprroaGLI | AGGIORNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO UFFICT FORMATO
3 Note
sottp- | Denominazione >_._.ﬁ_a “g_ﬁ:_‘.q .ms .__..-.”m & pubblicato nella | 11 ,““nh”z.__:s riporta T " La pagina web e i 1l formato 5»
tto-sezlone 2 i foglio 3 Denomi d P I ¢
seztone lvello 1| FUURRC L (v Ambito | Riferimento normativo Mﬁﬂuﬁﬁ__ﬂ ol Contenuti dell'obbligo Tempo m__ pubblicaslong/ trasparente” del sito | richieste dalle previsioni | riferito a tutti gli uffici? pubblicatt aperto o
Macrofamiglie) 4 4 Agglornamento s le? an risultano aggiornati? "
( mig| di dati) soggettivo" ) tituzionale? normative? (da0a3) @003 elaborabile?
(@a0a2) (@ 02a3) 8083 (da0a3)
5 32,ln
Nw.\mo "_hna ib, AVCP 1. Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento Tempestivo
26/2013 2 3 m 3 3
Art. 1,¢.32,1. 0.
19012012 ; : )
Bandi di gara e contratti A Art. 3, delib. AVCP . Aggiicaasio Tempestivo
26/2013
2 3 n/a 3 3
Art. 1,¢. 32,10
9
Mm::\wc ,__“:,_u AVCP 1 Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/2013 2 3 n/a 3 3
Art. 1,¢.32,1 n,
190/2012 e " RN, .
Att, 3. delib, AVCP 1 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/2013 2 3 n/a < 3
Art. 1,¢.32, 1.0
NMN:H_E AVCPn Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 n/a 3 3
Da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la|
N pubblicazione dei dati ai [Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
Art, 1,¢ 32,1 n,
__\a E.:,N e sensi dell'art, 1, comma |contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, Aiiale
At 3. delib, AVCP 32, della Legge n. oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori (art. 1,. 32, 1. n. 190/2012)
26 \no_ 3 ) . 190/2012", adottate con |invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno i alp i indi importo i 3
C icato del Presid di aggiudicazi tempi di dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
della soppressa AVCP del
22 maggio 2013 2 3 3 3
Art. 38, ¢, 1,dlgs. n.  [Documenti di i 5 P P Tempestivo
332013 5 sziong Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza dellamministrazione (art. 38, ¢ 1. d.lus, 0 33/2013) e s i i i
Art. 38,c. 1,dIgs. n.  |Linee guida per la + : o s : : Tempestivo
332013 valutazione Lines guida per s valutazions degll investimenti (art. 38, ¢ 1, dlgs. n 33/2013) wa iila wa na a
Art. 38, c. 1, dJgs. n. " ' - : Tempestivo
332013 [Relasiontanguall (Relazion sammglt (art. 38, ¢, 1, dIgs. n. 33/2013) y e " " -
a
D 7 = T T e
o) bblich Ministeri ¢ . ) Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si , "
BERIRECR ( Regioni) mﬁwhw»r Ldlgsn A documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle (art, 38, n.awﬁumﬁm 332013)
velntazidti ex ate n/a n/a n/a n/a /e
Nuclel di valutazione e Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i i
\uvw_wpwwun 1, dige.n MMJEJ timent pubblici compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e 1 criteri di indivi ione dei 1 ieiloro i (art. 38 n._.._ﬂmuﬂmwﬁ 332013)
N :&w JE_ wm 144/1 ow,: o (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) o 0 S RE I
L na n/a n/a wa n/a
AT, o Ril, Piano triennale di
1 cc A mwN 2 prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
cornizione 2 3 w/a 3 3
[Responsabile della
W%Nm»wun Lidigs:n It ione della della p della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 n/a 3 3
delib. CiVIT n. Responsabile della " 5 . i N i "
Res ibile della tras 1za (laddove dj dal Responsabile della prevenzione della corruzione, Tempestivo
Altri contenuti - i 1052010 & 2/2012 trosparenza esponsabile asparenza (laddove diiverso espor e della prevenzione cf ) Ipe: 5 . B . P
Corruzione
Art. 1,¢. 14,1 n. Rel del Rel del della pr della recante i risultati dell'attivita svolta (entro il 15 Annuale
19022012 della corruzione dicembre di ogni anno) (exart. 1, ¢. 14, L. n. 190/2012) 2 3 fla 3 3
Art. 1,¢. 3,1 n. Atti di adeguamento a N 3l i 3 ’ : i .
1902012 provvedimenti CIVIT Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo nell P . . i ) 3
At I8, c. 5 dlgs. . JAtedi acceramento Gell [ g ccramento dele violazioni dele disposizioni diouial dlgs n. 3972013 Tempestivo 5 3 Te 4 4
Art. 5,c¢. 1,dlgs. n (Nome del ile della cuié la richiesta di accesso civico, nonché modalita per Tempestivo
Altri contenuti - Accesso A 33/2013 FOp— I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale - ;
civico - 2 3 n/a 3
Art. 5, c. 4,dlgs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei Tempestivo
3312013 recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e 2 3 n/a 3 3




