Comunita Montana
“Vallo di Diano”
V.le Certosa — Padula — (SA)
Tel. 0975-577111 Fax 577240
Il Presidente

Prot. Pres. n. 3 del 10.02.2015.

Dr. Beniamino Curcio

e.p.c. Al Segretario Generale
/ e.p.c. Al Responsabile del Servizio del Personale

Oggetto: Conferimento Responsabile di Posizione del Servizio Agrario e Forestale.

II sottoscritto arch. Raffaele Accetta, nella qualita di Presidente pro-tempore della Comunita,

vista la delibera della Giunta Comunitaria n.11 del 22 gennaio 2015, esecutiva, di determinazione
delle Posizioni Organizzative;

visti 1 provvedimenti presidenziali precedenti,di conferma dell’incarico della direzione del Servizio
Agrario e Forestale ( coincidente con 1’ Area Agraria e Forestale );

visti I"articolo 24 e I’articolo 30 comma 1 lett.a) del Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢
dei servizi;

visti gli articoli 8,9 e 10 del CCNL di comparto sottoscritto in data 1 aprile 1999;

visto 1’articolo 107 del D.Lgs. 267/2000;

dato atto che occorre provvedere per la nomina del triennio 12 febbraio 2015/ 11 febbraio 2018;
rilevato che il dr. Beniamino Curcio ha ricoperto sin dall’assunzione la funzione di Responsabile
del Servizio Agrario Forestale, sempre con alta professionalita e risultati notevoli;

che ¢ in possesso del diploma di laurea;

che ¢ inquadrato nella Categoria D 6;

che,collocato nei tre trienni precedenti nell’area delle P.O., ha espletato con diligenza le
funzioni dirigenziali connesse;

dato atto che occorre provvedere per la nomina del triennio 11 febbraio 2015/ 10 febbraio 2018;

dispone :

1. al dott. Beniamino Curcio, dipendente inquadrato nella Categoria D 6, € confermato e conferito
I’incarico della direzione del Servizio Agrario e Forestale per un periodo di anni 3 a decorrere
dal 12 febbraio 2015.

2. L’incarico ora confermato e conferito ¢ revocabile in qualsiasi momento con provvedimento

motivato.

Al predetto sono attribuite le funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 del D.Lgs. 267/2000.

4. E’ corrisposta allo stesso la retribuzione di posizione par a € 12.911,00 per 13 mensilita oltre
oneri previdenziali e Irap.

o



La retribuzione di risultato sara corrisposta previa valutazione positiva del Nucleo di valutazione
nel limiti di legge e nel rispetto delle risorse finanziarie disponibili
Padula li 10 febbraio 2015.
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