
         Città di Sala Consilina 

Provincia di Salerno - C.A.P. 84036 

SETTORE POLIZIA LOCALE 

 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRIENNALE DEL SERVIZIO DI "RACCOLTA RIFUTI URBANI, 

INTERVENTI DI PULIZIA, SPAZZAMENTO STRADALE, TAGLIO ERBA E SERVIZI ACCESSORI DI IGIENE 

AMBIENTALE SUL TERRITORIO COMUNALE, GESTIONE CENTRO COMUNALE DI RACCOLTA RIFIUTI URBANI, 

TRASPORTO E CONFERIMENTO PRESSO IMPIANTI AUTORIZZATI AL RECUPERO/SMALTIMENTO DEI RIFIUTI 

URBANI E ASSIMILATI PROVENIENTI DALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA NEL COMUNE DI SALA CONSILINA” 

CIG: 9174460BE3. 

FAQ n. 1: Si chiede il numero di operai soggetti a passaggio di cantiere, specificando per ognuno di essi il 

livello di inquadramento, il monte ore settimanale, se inquadrati full-time o part-time (con relativa 

percentuale) e se vi sono eventuali superminimi; 

RISPOSTA n. 1: Come esplicitato nell’elaborato “ Calcolo degli importi per l’acquisizione del servizio” al 

paragrafo “Riepilogo del Personale”, gli operai oggetto di clausola sociale sono n. 41. Attualmente gli stessi 

sono impegnati nelle due cooperative affidatarie del servizio di raccolta e spazzamento ad eccezione di n. 2 

unità impegnate nella società che attualmente è affidataria del servizio di trasporto, gestione centro di 

raccolta e trattamento rifiuti. Il CCnl attualmente applicato agli operatori alle dipendenze delle due 

cooperative (n. 39 operatori) è quello delle cooperative sociali , mentre ai n. 2 operai assunti dalla ditta 

affidataria del servizio di trasporto e gestione crd è applicato il CCnl fise Assoambiente  a tempo 

indeterminato e gli stessi operano presso il centro di raccolta. 

Alla luce di quanto sopra descritto si rappresenta che per gli operai ai quali attualmente è applicato il ccnl 

cooperative sociali si dovrà prevedere l’assunzione ex novo con l’applicazione del ccnl fise asso ambiente 

con i livelli come da progetto. Per quel che concerne i 2 operai addetti al centro di raccolta restano invariate 

le condizioni contrattuali essendo attualmente applicato il ccnl fise asso ambiente. 

n. nome 
ore sett. 
attuali 

Livello attuale 
ccnl cooperative 

sociali 

Livello attuale 
ccnl fise asso 

ambiente 

DESCRIZIONE 
MANSIONE/QUALIFICA attuale 

1 A. G. 28 C1 

 

OPERATORE coordinatore servizio 

2 B. M. 14 A1  ADD. RACCOLTA RIFIUTI SV 

3 B. G. 15 A1  ADDETTO SERVIZI E PULIZIE SV 

4 C. G. 28 C1  IMPIEGATA AMMINISTRATIVA 

5 C. C. 30 B1  AUTISTA 

6 C. C. 15 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

7 C. N. 4 A1  ADDETTO RACCOLTA 

8 C. G. 24 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

9 C. G. 18 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

10 C. G. 18 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

11 D.M.71 14 A1  OP. SVANTAGG. L. 381/91 

12 D. M.79 24 A1  COOP- 602/70 OPERATORE 

13 D. M. 12 A1  OPERATORE ECOLOGICO 
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14 D.I. 18 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

15 D.L. 18 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

16 D. D. 14 A1  OPERATORE ECOLOGICO SV 

17 D. G. 18 A1  OPERATORE ECOLOGICO SV 

18 D. V. 24 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

19 D.F. 20 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

20 D. G. 18 A1  OPERATORE RACCOLTA 

21 D. G. 18 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

22 F. A. 10 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

23 F. N. 24 B1  OPERATORE ECOLOGICO- AUTISTA 

24 F.S. 15 A1  COOP- 602/70 OPERATORE 

25 F. F. 21 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

26 G. A. 14 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

27 G. M. 26 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

28 I.G. 30 B1  COOP- 602/70 OPERATORE 

29 L. O. 14 A1  COOP- 602/70 OPERATORE 

30 O.A. 20 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

31 O. M. 12 A1  ADDETTO ALLO SPAZZAMENTO 

32 P. I. 18 A1  ADDETTO ALLO SPAZZAMENTO 

33 P. R. 12 A1  SPORTELLO FRONT OFFICE UTENZA 

34 S.G. 18 A1  ADDETTO RACCOLTA 

35 T. R. 18 A1  ADDETTO ALLO SPAZZAMENTO 

36 Q. A. 14 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

37 V. M. 18 A1  COOP- 602/70 OPERATORE 

38 D. P. 28 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

39 Q. A. 18 A1  OPERATORE ECOLOGICO 

40 D.G. 30  2B T.I. ADDETTO CENTRO DI RACCOLTA 

41 C. V. 18  2B T.I. ADDETTO CENTRO DI RACCOLTA 

  

FAQ n. 2: Quali smaltimenti sono eventualmente a carico della ditta aggiudicataria del servizio; 

RISPOSTA n. 2: Come esplicitato nel capitolato speciale di appalto all’art. 57 …”Gli oneri per il conferimento: 

trattamento, recupero e smaltimento finale, di tutte le frazioni di rifiuti raccolti sul territorio comunale di 

Sala Consilina sono a carico dell’appaltatore e compresi nel canone di appalto”, come altresi rappresentato 

nell’art. 1 del Capitolato. 

Il soggetto Affidatario potrà, al contempo, beneficiare dei corrispettivi del CONAI mediante la delega 

conferita dal Comune. 

 

FAQ n. 3: Se l’indifferenziato è a carico dell’aggiudicataria, qual è l’impianto convenzionato con il Comune 

di Sala Consilina, e come si è arrivati a prevedere lo smaltimento della frazione indifferenziata al costo di 

€ 158,00/t, dato che attualmente il costo per lo smaltimento di tale frazione, si aggira intorno agli € 

200,00 / € 210,00 /tonnellata. 

 

RISPOSTA n. 3: l’impianto attualmente convenzionato con il Comune di Sala Consilina per il conferimento 

della frazione indifferenziata è quello della società provinciale Ecoambiente SPA il cui costo unitario fissato è 

pari ad € 158,80. 

 

Il RUP 

f.to  Lgt. Andrea Lasala 
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         Città di Sala Consilina 

Provincia di Salerno - C.A.P. 84036 

SETTORE POLIZIA LOCALE 

 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRIENNALE DEL SERVIZIO DI "RACCOLTA RIFUTI URBANI, 

INTERVENTI DI PULIZIA, SPAZZAMENTO STRADALE, TAGLIO ERBA E SERVIZI ACCESSORI DI IGIENE 

AMBIENTALE SUL TERRITORIO COMUNALE, GESTIONE CENTRO COMUNALE DI RACCOLTA RIFIUTI URBANI, 

TRASPORTO E CONFERIMENTO PRESSO IMPIANTI AUTORIZZATI AL RECUPERO/SMALTIMENTO DEI RIFIUTI 

URBANI E ASSIMILATI PROVENIENTI DALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA NEL COMUNE DI SALA CONSILINA” 

CIG: 9174460BE3. 

 

FAQ. N.4: Con la presente si richiede di specificare come mai tra i requisiti di partecipazione elencati al 

punto 7.1 lett.B del Disciplinare di gara – Iscrizioni Albo Nazionale Gestori Ambientali – si richiede ai 

partecipanti l’iscrizione in Cat 4 Classe E (raccolta e trasporto di rifiuti speciali non pericolosi) e in Cat 5 

Classe E ( raccolta e trasporto di rifiuti pericolosi) dal momento che , come si evince dai Documenti di gara, 

riportanti le quantità (MUD 2018- 2019-2020) di rifiuti raccolti e trasportati sul Comune di Sala Consilina , 

quelli afferenti le categorie sopra indicate risultano rientrare nella Cat 4 classe F (fino a 3000 tn) e cat 5 

classe f (fino a 3000 tn) . Per tanto la richiesta da parte dell’Ente di un requisito di partecipazione non 

proporzionale e non ragionevole rispetto ai servizi da rendere , sembra prospettare un eccesso di 

requisito. 

RISPOSTA N. 4: Si veda il chiarimento n. 1 del 04.08.2022 

 

Il RUP 

f.to  Lgt. Andrea Lasala 
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        Città di Sala Consilina 

Provincia di Salerno - C.A.P. 84036 

SETTORE POLIZIA LOCALE 

 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRIENNALE DEL SERVIZIO DI "RACCOLTA RIFIUTI 
URBANI, INTERVENTI DI PULIZIA, SPAZZAMENTO STRADALE, TAGLIO ERBA E SERVIZI ACCESSORI 
DI IGIENE AMBIENTALE SUL TERRITORIO COMUNALE, GESTIONE CENTRO COMUNALE DI 
RACCOLTA RIFIUTI URBANI, TRASPORTO E CONFERIMENTO PRESSO IMPIANTI AUTORIZZATI AL 
RECUPERO/SMALTIMENTO DEI RIFIUTI URBANI E ASSIMILATI PROVENIENTI DALLA RACCOLTA 
DIFFERENZIATA NEL COMUNE DI SALA CONSILINA” CIG: 9174460BE3. 
 
FAQ n. 5: Quante unità hanno diritto a passaggio di cantiere? Qual è il loro inquadramento e 
relativa mansione? 
RISPOSTA n. 5: Si veda la faq n. 1 
 
FAQ  n. 6: Gli oneri di smaltimento sono tutti a carico dell’O.E.? 
RISPOSTA n. 6: Si veda la faq n. 2 
 
FAQ n. 7: Attualmente quali sono gli impianti in uso? 
RISPOSTA n. 7: 
CER 20 03 01 = EcoAmbiente Salerno s.p.a. in liquidazione con sede legale e amministrativa in 
Salerno alla via Sabato Visco n. 20 – partita IVA 04773540655 – sede operativa: Impianto TMB in 
Battipaglia (SA) 
CER 20 01 08 = EcoAmbiente Salerno s.p.a. in liquidazione con sede legale e amministrativa in 
Salerno alla via Sabato Visco n. 20 – partita IVA 04773540655 – sede operativa: Impianto in loc. 
Sardone di Giffoni Valle Piana (SA) 
CER 20 02 01 = EcoAmbiente Salerno s.p.a. in liquidazione con sede legale e amministrativa in 
Salerno alla via Sabato Visco n. 20 – partita IVA 04773540655 – sede operativa: Impianto in loc. 
Sardone di Giffoni Valle Piana (SA) 
 Questa Stazione Appaltante, nelle more dell'esperimento della presente gara d'appalto, sta 
procedendo a continui affidamenti secondo la procedura dettata dall'art. 1 comma 2) lett. a) del 
D.L. 76/20 , convertito in Legge n. 120/20 , modificato dall'art. 51 del D.L. n. 77 del 31/5/2021 
“affidamento diretto per servizi di importo inferiore ad euro 139.000,00”. 
 Pertanto, gli affidatari che si stanno succedendo nella gestione dei servizi di trasporto e 
conferimento rifiuti urbani nonché gestione del centro di raccolta comunale individuano gli 
impianti di destinazione di tutte le altre frazioni poste a base di gara in base alla convenienza 
economica e alla disponibilità degli slot, previa comunicazione a questa Stazione Appaltante. 
 

Il RUP 
Lgt. Andrea Lasala 
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         Città di Sala Consilina 

Provincia di Salerno - C.A.P. 84036 

SETTORE POLIZIA LOCALE 

 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRIENNALE DEL SERVIZIO DI "RACCOLTA RIFUTI URBANI, 

INTERVENTI DI PULIZIA, SPAZZAMENTO STRADALE, TAGLIO ERBA E SERVIZI ACCESSORI DI IGIENE 

AMBIENTALE SUL TERRITORIO COMUNALE, GESTIONE CENTRO COMUNALE DI RACCOLTA RIFIUTI URBANI, 

TRASPORTO E CONFERIMENTO PRESSO IMPIANTI AUTORIZZATI AL RECUPERO/SMALTIMENTO DEI RIFIUTI 

URBANI E ASSIMILATI PROVENIENTI DALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA NEL COMUNE DI SALA CONSILINA” 

CIG: 9174460BE3. 

 

 

FAQ. N.8: rispetto al quadro economico riepilogativo, in merito al costo del personale la presente per 

richiedere se le n. 41 unità previste per l’espletamento dei servizi siano da intendersi tutte full-time (38 

ore settimanali). Diversamente, la presente per richiedere, inoltre, platea storica del personale su 

richiamato, suddiviso per mansione, livello di inquadramento, posizione parametrale di anzianità, 

percentuale di impiego (full-time o part-time e in che percentuale), in line con le tabelle FISE di marzo 

2019 e ultimi adeguamenti da rinnovo contratto collettivo. 

 

RISPOSTA N. 8: Si veda la faq n. 1 

 

FAQ  N. 9: Relativamente all’allegato “Calcolo importi e quadro economico”, si chiede di chiarire le ore di 

lavoro di ciascun dipendente. In particolare, si chiede di chiarire, sulle 41 unità di lavoro previste, quante 

sono impiegate part-time (con specificazione dell’orario settimanale o percentuale) e quante full time. 

Ciò in quanto, dalle tabelle ivi rappresentate, gran parte del personale non è impiegato full time, mentre 

nella parte introduttiva rubricata ”Riepilogo del personale” viene precisato che per il numero di ore 

effettivamente lavorate è stato considerato “l’orario settimanale di lavoro pari a 38 ore” 

RISPOSTA N. 9: Si veda la faq n. 1 

 

FAQ N. 10: In riferimento all’art.19 del C.S.A. – Personale si chiede di voler fornire i seguenti dati ai sensi 

dell’art. 6 C.C.N.L. Fise Assoambiente la documentazione relativa al personale a tempo indeterminato di 

cui al comma 2, primo capoverso del predetto articolo, e precisamente: elenco nominativo dei dipendenti, 

distinto tra addetti a tempo pieno e addetti a tempo parziale e relativa misura percentuale; relativo 

livello di inquadramento, mansioni e/o qualifica; copia degli accordi collettivi aziendali di contenuto 

economico; anzianità nella posizione parametrale B; ente previdenziale di appartenenza; 

RISPOSTA N. 10 : Si veda faq n. 1 

Il RUP 

f.to   Lgt. Andrea Lasala 
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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO TRIENNALE DEL SERVIZIO DI "RACCOLTA RIFUTI URBANI, 
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CIG: 9174460BE3. 

 

 

FAQ. n. 11: In riferimento alla procedura di gara in oggetto, al fine di valutare le posizioni dei singoli 

lavoratori facenti parte del cantiere in appalto, si richiede, ai sensi dell’art. 6 comma 7 del CCNL di settore: 

“elenco nominativo dei dipendenti interessati, distinto tra addetti a tempo pieno e tempo parziale e 

relativa misura percentuale, relativo livello di inquadramento, mansioni o qualifica, anzianità nella 

posizione parametrale b, accordi collettivi aziendali di contenuto economico, ecc, a mezzo lettera 

raccomandata AR, anticipata a mezzo fax o posta elettronica”. 

 

RISPOSTA n. 11: Si veda la faq n. 1 

 

FAQ  n. 12: Richiediamo inoltre ai sensi del comma 8 del succitato art 6 a provvedere a fornire la 

documentazione relativa a: 

1. Il personale assunto obbligatoriamente ai sensi della legge 12 marzo 1999 n 68 e ssmm; 

2. Le eventuali variazioni di mansione determinate da sopraggiunte limitazioni di idoneità nel periodo di 

240 gg calendariali precedenti l’inizio della nuova gestione; 

3. Le situazioni individuali in materia di malattia e di infortunio non sul lavoro, ai fini dell’art 46 lett b 

comma 8, e lettera g del vigente ccnl; 

4. Le misure adottate in materia di salute e sicurezza del lavoro, ai sensi di legge e vigente ccnl; 

5. Le iniziative di formazione e/o addestramento, ivi comprese quelle relative agli eventuali contratti di 

apprendistato professionalizzante e/o di inserimento stipulati, nonché quelle eventuali riguardanti il 

libretto formativo del cittadino- di cui all’art 2 lett i D.lvo 10 settembre 2003 n 276 e al decreto Ministero 

del lavoro 10.10.2005; 
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6. L’iscrizione dei singoli lavoratori al fondo previambiente, nonché le attestazioni dei versamenti 

contributivi a favore dei singoli dipendenti relativi al periodi di lavoro di competenza dell’impresa 

cessante; 

7. Lettera di comunicazione dei componenti la RSU in carica di cui all’art 60 comma 7; 

8. Copia degli ultimi 3 cedolini paga di tutti i dipendenti. 

Si richiede inoltre la documentazione di seguito elencata: 

A. Copia patente per gli autisti; 

B. Copia CQC per gli autisti; 

RISPOSTA n. 12: La documentazione richiesta, come deducibile dal comma 8 dell’art. 6 del CCNL di settore, 

riguarda la fase della procedura di assunzione mediante interlocuzione tra l’impresa cessante e l’impresa 

subentrante,  la quale quest’ultima, allo stato, non è individuata. 

Il RUP 

f.to   Lgt. Andrea Lasala 
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